
プログラムのポイント！

対象 企業社員、新人、学生

1人/1回 当たり料金 2000円～

備考
(雨天対応等)

雨天決行（荒天時中止）

受入人数 60名

受入可能時期（休業日） 不定休

受入可能時間 11時～16時

体験時間 60分 ～１日

４６：環境問題を考えながらチームビルディング・SDGs活動を実際に体験しよう！

亀山温泉ホテルで実際に行っている、周辺の山林整備、倒木の活用などを実際に薪割をしたり、焚き火体験をしたりして学ぶ。

森の名人「みどりマン」と一緒に環境保全を考えながら学習し、山林活動にてレクリエーション型の「チームビルディング研修」を行います。

プログラムの内容

対象となる【SDGｓ「17の目標（ゴール）と169のターゲット」】

ゴール 4（ターゲット ４-７ ）：質の高い教育をみんなに

ゴール 15（ターゲット 15-4）：陸の豊かさも守ろう

日本の森の現状などを調べる

観光業の現在を知る

現地の課題を調べる（担当者に助言可）

真

問い合わせ

名称： 亀山温泉リトリート

担当：豊島大輝

TEL：0439-39-2121

営業時間 9時～18時

休館日 不定休

事前学習 現地学習 事後学習

ミドリマンと薪割り体験

焚き火、キャンプファイヤーなどの有効活用

ミドリマンと森を歩くディスカバーウォーク

観光と環境の両立について議論する

森の資源を使って出来る体験を考える

考えた体験をプログラム化、ミドリマンに

 提案してみよう！

地元の自然学校校長、森の名人みどりマン（自然体験担当、豊島大輝）と実際に山林整備（薪割りからでも
OK）の一部を体験することで、チームビルディングを行います。倒木集め、薪割り、その後のキャンプファイヤーや焚き
火などの森林資源を有効活用して楽しみます、みどりマンからオカリナ演奏のサプライズあり、実際に持続可能な観光
地づくりのプロセスを経験することでチームのコミュニケーションを良好にして、チームの総合力を高めて行きます。

ゴール ８（ターゲット ８－９）：持続可能な観光業を促進する

ゴール 12（ターゲット 12－ｂ）：持続可能な開発がもたらす影響を測定する手法を開発・導入
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